长沙市天心区残疾人联合会
整体支出绩效自评报告

一、部门、单位基本情况
（一）主要职能
1、听取残疾人意见，及时反映残疾人需求，切实维护残疾人合法权益。
2、团结教育残疾人遵守法律，履行义务。
3、负责宣传残疾人事业，沟通政府、社会与残疾人之间的联系，动员全社会的力量关心帮助残疾人。
4、负责残疾人康复、教育、劳动就业、扶贫、文化、体育、科研、用品用具供应、福利、社会服务、无障碍设施和残疾预防等工作，努力为残疾人的工作创造良好的外部环境和条件，扶助残疾人平等参与社会生活。
5、协助政府拟定和实施残疾人事业的规划，对有关业务进行指导和管理。
6、承担区人民政府残疾人工作协调委员会和区残疾人福利基金会的日常工作及综合、组织、协调和服务工作。
7、会同有关部门指导和管理各类残疾人社团组织。
8、承办区委、区政府交办的其他事项。
（二）机构设置
本部门为财政全额拨款的事业单位，无二级机构。由6个内设部室组成。内设部室包括教育就业部、组织宣传部、康复部、维权部、办公室、财务室。
（三）人员情况。
本部门编制数4人,在职人数5人,其中：在岗人数5人。编外长期聘用人员5人；退休人员4人。
（四）重点工作
2019年从三大重点方面完成全区残疾人工作：解决残疾人的实际问题、加大残疾人的文化服务、夯实残疾人事业基础。
二、一般公共预算支出情况
2019年一般公共预算支出2055.69万元，其中基本支出189.26万元，占9.21%，项目支出1866.43万元，占90.79%。
三、部门整体支出绩效情况
（一）绩效目标设置情况
目标1：解决残疾人的实际问题。2019年通过0-17岁残疾儿童康复项目、家庭无障碍改造、就业创业扶持、托养服务、困难救助等方式，落实残疾人的困难需求。
目标2：加大残疾人的文化服务。通过与教育局、卫健局、民政局、财政局、司法局等职部门合作，开展送教上门、联点帮扶、党员主题日活动、助残日活动等，加大宣传力度，推动基层开展丰富活动，实现残疾人的文化服务。
目标3：夯实残疾人事业基础，通过打造能力过硬的基层工作队伍，提升残疾人基层工作。托养、康复机构高标准完成任务，创新就业思维帮助残疾人实现就业；通过送教上门、送康复上门，夯实基础服务。
（二）绩效目标完成情况
1、解决残疾人的实际问题
精准康复方面，投入经费513.16万元为308名0-17岁贫困残疾儿童免费提供康复救助服务；为40名听力障碍人士免费验配并发放助听器40台；为11名贫困残疾人免费装配假肢；为366人免费适配基本型辅具689件；为167名低视力患者实施复明手术和眼疾救助。
就业托养方面，发放天心区困难残疾人就业救助76人7.6万元；发放天心区困难残疾人基本养老保险费补贴22人5.88万元；为天心区一、二级残疾人、建档立卡贫困残疾人等购买意外伤害保险3231人，共计14.55万元；为4名创业残疾人发放创业扶持经费5.58万元；为14名残疾人个体工商户申请市级养老保险补贴1.4万元；对214名残疾人及困难残疾人子女实施就学救助75.55万元；为28户残疾人创业者申报补助33.393万元；发放残疾人机动轮椅车燃油补贴3.8万元，为103名重度残疾人提供优质日间照料服务，为165名残疾人提供居家托养服务。
精准帮扶方面，为144名建档立卡残疾人发放慰问金8.64万元；为70重度肢体残疾人、智力、精神残疾人发放残疾鉴定补助1.05万元；为142名因病住院、发生天灾人祸的残疾人提供临时困难救助，发放救助资金32.45万元。
2、加大残疾人的文化服务
通过购买服务为20名0-14岁自闭症、智力残疾儿童开展康复教育进家庭服务；联合区教育局为30名残疾儿童提供送教上门服务。5月28日，《光明日报》报道残疾人专职委员“自强不息、见义勇为”先进事迹；11月7日，湖南日报第四版作了天心区专职委员“坚守初心、当好‘管家’”专题报道。此外，新湖南、长沙晚报、天心新闻网、天心手机报从不同角度对我区扶残助残工作进行了宣传报道。
3、夯实残疾人事业基础
2019年我区有72名专职委员，为了提高专职委员综合素质，区残联将专职委员业务学习纳入区委干部教育培训计划，联合党校举办业务知识和综合能力培训，并聘请省、市残联领导、市委党校教授授课，对我区残疾人事业发展奠定了较好的基础。
四、存在的主要问题及下一步改进措施
修正调整绩效目标，做到细化量化，对于不能量化形式表述的，采用分级分档的形式定性表述，确定合理可行绩效标准值，为明年做好专项支出绩效自评工作打下基础。
五、绩效自评结果拟应用和公开情况
按照财政要求，合理编制预算绩效目标，认真做好绩效自评工作，严格控制预算。
六、其他需要说明的情况
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