
天心区部门整体支出绩效自评报告
1、 部门、单位基本情况
长沙天心经济开发区管理委员会为参公全额拨款预算单位，截至2018年12月31日，在职职工21人，内设机构的6个部门,分别为办公室、招商合作局、产业发展局、财政分局、社会事务局、规划建设局。主要职能为贯彻执行党和国家有关发展开发区的方针、政策；研究制订和组织实施天心环保工业园的具体管理规定和改革措施，探索天心环保工业园改革和发展的新路子、新模式；开展有关政策、法规的宣传教育工作，检查督促各项政策、法规的贯彻和执行；在长沙市中长期发展规划的指导下，编制、申报和组织实施天心环保工业园的中长期规划和年度计划，并纳入天心区国民经济整体规划；在长沙市城市建设总体规划的指导下，组织编制、申报天心环保工业园的建设规划，负责园区的规划、建设管理工作；组织审批授权范围内的基建项目；对天心环保工业园内的企业进行服务指导、监督和相关管理；组织、协调有关部门对进园项目在立项、规划评审、报建、工商、税务、国土、环保、公安、消防等方面，实行“一站式”服务；审核申报高新技术项目和企业，审批授权范围内的合资项目；指导建立现代企业制度，推进高新技术的产业化、国际化；指导天心环保工业园内企业的科研、新产品开发；负责科技计划、科研项目、科研成果鉴定的审核申报和管理工作；按规定处理天心环保工业园涉外事务，管理、指导和协调招商引资、对外经济技术合作与交流，负责承办天心环保工业园内的出国任务和出国（境）人员的报批手续；负责天心环保工业园党群、机构编制、劳动人事、社会治安综合治理、计划生育及精神文明建设等有关工作；协调天心环保工业园各企业、驻园机构与周边地区、单位的关系；负责天心环保工业园内的综合统计和信息工作；完成天心区委、区人民政府交办的其他工作任务。
2、 一般公共预算支出情况

（1） 基本支出情况
2019年我单位发生基本支出5493.15万元，其中人工经费465.11万元，主要包括：基本工资、津贴补贴、奖金、社会保障缴费、其他工资福利支出、离休费、退休费、抚恤金、奖励金、住房公积金、其他对个人和家庭的补助支出；日常公用经费5028.04万元，主要包括：办公费、印刷费、邮电费、差旅费、维修（护）费、会议费、培训费、公务接待费、劳务费、工会经费、福利费、公务用车运行维护费、其他交通费用、其他商品和服务支出。

（2） 项目支出情况
2019年我单位发生项目支出为157.19万元，是指经开区管委会为完成长沙市天心经济开发区管理委员会特定行政工作任务或事业发展目标而发生的支出。

三、部门整体支出绩效情况

（一）绩效目标设置情况

 2018年初我单位对各办局设定绩效目标，设定局室目标责任书，促进工作落实，更好的完成工作目标。主要目标1、经济发展指标紧跟全市步伐。2、打好项目建设重点仗、绩效考核翻身仗。3、为天心经开区与暮云经开区合署办公创造有利条件。
（3） 绩效目标完成情况

2018年，天心经开区在市委、市政府的坚强领导下,坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，深入贯彻高质量发展理念，扎实推进两园整合升级，攻坚克难，奋力拼搏，圆满完成了全年预算目标任务。
四、存在的主要问题及下一步改进措施

2018年我单位对预算绩效目标设定还不够完善，项目实施监督存在不及时的情况，对政策理解不够透彻，下一步将高度重视预算绩效目标的考核情况，进一步细化目标任务分解，做到对预算资金全面掌握，保障预算资金的安全。
五、绩效自评结果拟应用和公开情况
我单位将根据绩效自评结果查漏补缺，进一步完善相关项目实施制度，财务管理制度，对已有制度进一步优化。



